FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setfore

+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilith
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

s Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)
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BERNARDI PlA

l

ITALIANA
03/10/1960

DA DICEMBRE 1982 A MAGGIO 1989 GESTIONE RISORSE UMANE C/O POSTE

ITALIANE FILIALE DI TRENTO DA GIUGNO 1989 A DICEMBRE 2010 DIRETTORE UFFICIO
POSTALE CON RISORSE APPLICATE. DALL’Y GENNAIO 2011 E ATTUALMENTE QUADRO
A2 IN QUALITA’ DI RESPONSABILE DELL'UFFICIO POSTALE Di LEVICO TERME E
DELLA RELATIVA ZONA DI SERVIZIO ( uffici di Ca!donano, Calceranica al Lago, Vigolo
Vattaro, Centa San Nicolo’ e Tenna)

DIPLOMA DI RAGIONIERE
PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE PER AMMINISTRATORI ORGANIZZATI DA
SOCIETA’ COOPERATIVA UPIPA DI TRENTO

VICE PRESIDENTE APSP SAN GIUSEPPE DI RONCEGNO TERME PER DUE MANDATI
CONSECUTIVI DAL 2004 AL 2013 E ATTUALMENTE IN CARICA COME CONSIGLIERE

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intransparency
www.europa.eu.inticomm/educationfindex_it.htmi
www.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di leftura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui fa comunicazione & importante & in

situazioni in cui 6 essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura & sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progett, bilanci; sul posto di
Iavoro, in atfivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
: macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANO

TEDESCO E INGLESE
BUONO
BUONO

OTTIME COMPETENZE COMUNICATIVE MATURATE NEL CORSO DELLA CARRIERA
PROFESSIONALE

OTTIME COMPETENZE AMMINISTRATIVE E DI GESTIONE PERSONALE MATURATE NEL
CORSO DEGLI ANNI DI LAVORO]

BUONA PADRONANZA DEGLI STRUMENTIIN AMBITO INFO@MA‘}'ICO (OFFICE)

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegatial CV. |

Per ulteriori informazioni: ¢ ¢
www.cedefop.eu.int/fransparency
www.eumpa.eu.intlcomm/eduwtionﬁndexj,hunl
www.eurescv-search.com



