A.P.S.P."S. Lorenzo e S. Maria della Misericordia" - Borgo Valsugana (TN)

TASSO DI ASSENZA DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO

Specifica delle ore di assenza

malattia - infortunio ferie e recupero astensioni anticipate
Trimestre] Anno | Ore lavorate | % presenza |Ore di assenza| % assenza malattia figli % festivita % allattamento % altre assenze %
infrasettimanali congedi parentali ™)
1° 2025 18.477,28 75,58 5.971,38 24,42 1.152,95 4,72 2.973,20 | 12,16 540,85 2,21 1.304,38 5,34
2° 2025 17.287,81 70,24 7.324,01 29,76 820,61 3,33 4.590,47 | 18,65 561,44 2,28 1.351,49 5,49
3° 2025 17.461,22 70,46 7.321,74 29,54 700,53 2,83 4.501,15 | 18,16 548,89 2,21 1.571,17 6,34
4° 2025 19.731,62 76,59 6.031,82 23,41 744,55 2,89 3.884,20 | 15,08 405,61 1,57 997,46 3,87




